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8. Interessenforderung in der Ganztagsschule

Schule hat viele Funktionen und Aufgaben. Sie soll unter
anderem fiir das Erwachsenenleben bilden, zu Miindigkeit
und Demokratie erziehen, sie ist Teil der Entwicklungs- und
Sozialisationsprozesse von Kindern und Jugendlichen und
sie vergibt schlielRlich Berechtigungen fir die spatere Be-
rufskarriere, auf die sie systematisch vorbereiten soll. Ein
zentraler Gesichtspunkt ist dabei, was Schiiler/-innen Gber
ihre eigenen Interessen und Starken wissen und wie sie
sie entdecken sowie im Verlauf ihrer Schulkarriere pflegen
und entwickeln kénnen. Krapp (2005) bezeichnet die ,In-
teressen einer Person als entscheidende Antriebsfeder des
lebenslangen Lernens” (ebd.: 23). Ein weiteres Ziel ist es, die
Schuler/-innen zur Selbststandigkeit zu erziehen, was kaum
erreicht werden kann, ,wenn das Lernen (...) ausschlieBlich
fremdbestimmt motiviert ist” (Hartinger 2005: 3). Nach der
Selbstbestimmungstheorie besitzt der Mensch 3 Grundbe-
dirfnisse, die fur die Entwicklung entscheidend sind: 1. das
Bediirfnis nach sozialer Eingebundenheit, 2. nach Autono-
mie- und 3. nach Kompetenzerleben (vgl. Deci/Ryan 1993).
Es wird davon ausgegangen, dass das Individuum stets nach
Weiterentwicklung und Erfullung dieser Bedrfnisse strebt
(vgl. ebd.). Dem kommt eine Orientierung an Interessen
der Schiler/-innen entgegen, wenn sie die Moglichkeit
bekommen, Interessengebiete zu benennen, sie im Rahmen
verlasslicher Beziehungen und einer Atmosphdare der Aner-
kennung agieren und sich selbst als kompetent erleben (vgl.
Nordt 2013). Die Beriicksichtigung und Férderung von Inte-
ressen kann somit als zentrale Stellschraube zur Erreichung
der oben genannten Ziele angesehen werden.®?

Studien belegen einen positiven Effekt der Interessenorien-
tierung in der Schule: Die Beschéftigung mit individuellen
Interessengebieten tragt zu einer Steigerung des Wohlbefin-
dens bei — eine wichtige Voraussetzung erfolgreicher Lern-
prozesse (vgl. Fischer u.a. 2011; Beher u.a. 2007). Ferner ist
erwiesen, dass ein personliches Interesse an einem Thema
oder Lerngegenstand die Lernmotivation erhoht (vgl. Krapp
2005; Hartinger 2005). Auch leistungssteigernde Effekte
konnten bereits nachgewiesen werden: Es zeigt sich, dass
»sich Angebote positiv auswirken, wenn sie so gestaltet sind,
dass die Schilerinnen und Schiiler sich aktiviert, motiviert
und UGber Mitbestimmungsmaoglichkeiten starker autonom

und sozial eingebunden fihlen” (Kuhn/Fischer 2011: 224f.),
also die 3 Grundbedirfnisse erfiillt werden. Nach Schiefele
u.a. (1993) wenden interessierte Lernende zudem komple-
xere Lernstrategien an, die Auseinandersetzung mit einem
Gegenstand ist qualitativer und intensiver (vgl. ebd.; Krapp
2005).

In Nordrhein-Westfalen ist die Orientierung an den Inte-
ressen der Schiiler/-innen und die Méglichkeit, diese aktiv
in der Schule einzubringen ein deutlich formuliertes Quali-
tatsmerkmal von Schule (vgl. MSW NRW 2014b). Auch der
Grundlagenerlass benennt als ein Ziel von Ganztagsschule,
die ,individuelle ganzheitliche Bildung von Kindern und
Jugendlichen, die Entwicklung ihrer Personlichkeit, der
Selbst- und Sozialkompetenzen, ihrer Fahigkeiten, Talente,
Fertigkeiten und [ihren] Wissenserwerb (...) systematisch [zu
starken]” (MSW NRW 2010); die ,Forderung der Interessen
der Schiilerinnen und Schiiler durch zusatzliche themen- und
fachbezogene oder facheriibergreifende, auch klassen- und
jahrgangsstufen-ibergreifende Angebote und auRerunter-
richtliche Praktika” (ebd.) gehort zu den explizit benannten
Ganztagsschul-Merkmalen.

Eine Interessenforderung von Kindern und Jugendlichen
kann an vielen Orten, auch aufRerhalb der Schule stattfinden:
beispielsweise in der Familie, in der Freizeit mit Freunden
oder auch selbstorganisiert. Jedoch besitzt die Ganztags-
schule in diesem Zusammenhang ein besonderes Potenzial:
Neben dem ,klassischen” Lernort Schule bietet sie die Chan-
ce, auch das Wohn- und Schulumfeld bzw. den Sozialraum in
Unterricht und Angebote einzubeziehen und kann so dafur
sorgen, dass Interessen und Hobbies der Schiiler/-innen all-
tagsnah aufgegriffen werden und sie auch auBerschulische
Lernfelder flr sich erschliefen. Die Zusammenarbeit mit
auBerschulischen Partnern ermoglicht es aulRerdem, das
Angebotsspektrum zu erweitern und so intensiver auf die
Interessen der Schiiler/-innen einzugehen (vgl. Vogel 2012).
Auch kénnen Schiler/-innen so Interessen entdecken, die
ihnen womoglich ohne die Ganztagsschule verschlossen
blieben. AuBerunterrichtliche Angebote und das ,,Mehr an
Zeit” kdnnen wiederum besondere Chancen fiir eine gezielte
Interessenforderung im Unterricht bieten: Schulischem

62| Ansdtze der Talent- und Begabungsforderung wurden im Bildungsbericht Ganztagsschule NRW 2013 bereits skizziert und werden hier aufgrund der Begriffsdiffusion im
Bereich der Begabung ausgeblendet (vgl. Borner u.a. 2013). Wohl aber liegt die Annahme zugrunde, dass eine gezielte Forderung von Interessen dazu beitragen kann, Talente

zu entfalten und zu festigen.
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Personal kann der Zugang zu Schiilerinteressen, ein Aufgrei-
fen dieser im Unterricht und somit die Verknipfung beider
Bereiche erleichtert werden.

Nachdem die BiGa NRW im Erhebungsjahr 2012/13
die Forderung begabter Schiler/-innen betrachtet hat
(vgl. Borner u.a. 2013), soll mit der inhaltlichen Ausrichtung
dieses Untersuchungsvorhabens eine Perspektive auf die
Potenziale von Ganztagsschule eréffnet werden, in der alle
Schuler/-innen eine gezielte Forderung ihrer Interessen und
Starken erhalten und davon profitieren kénnen.

Die Studie hat zum Ziel, die eingangs beschriebenen Po-
tenziale auszuloten und verschiedene Schlaglichter der
Interessenforderung zu beleuchten, indem verschiedene
Ankniipfungspunkte der Férderung individueller Interessen
in Ganztagsschulen vorgestellt werden. Anhand von 4 Bei-
spielen ,gelingender Praxis” sollen konkrete Empfehlungen
formuliert, aber auch Herausforderungen fiir eine interes-
senorientierte Ganztagspadagogik in den Blick genommen
werden.

8.1 Untersuchungsdesign

Fir die Untersuchung wurden gezielt Ganztagsschulen aus-
gewahlt, die sich auf der Basis von Expertenempfehlungen
oder ihres Internetauftritts als Schulen herausstellten, die
Schilerinteressen in besonderem MaRe (z.B. basierend auf
entsprechenden Konzepten bzw. Projekten) berticksichtigen.
In die Untersuchung wurden beide Schulstufen einbezogen:
Im Sample befanden sich 2 Grund- und 2 weiterflihrende
Schulen (GY, RS). An den Schulen kamen verschiedene For-
schungsmethoden zum Einsatz: Neben leitfadengestitzten
Experteninterviews mit Schulleitung und Ganztagskoordina-
tion, bei denen Strukturmerkmale und Basisinformationen
zum Thema Interessenforderung ausgemacht werden
sollten, wurden Gruppeninterviews mit Lehr- und Fach-
kraften zu Erfahrungen mit der Umsetzung gefiihrt. Durch
Kurzinterviews wurde die Sichtweise von Schiler(inne)n
unterschiedlicher Jahrgangsstufen (2-4, 6, 9) in die Unter-
suchung einbezogen.®® Die Feldphase fand im April und Mai
2014 statt.

8.2 Ansatzpunkte der Interessen-
forderung in der Ganztagsschule

In welchen Bereichen und in welcher Form findet Inter-
essenforderung in den Sample-Schulen statt? Geschieht
sie systematisch oder eher willkurlich? Inwieweit gibt es
Konzepte, die die Schulen umsetzen, um Schilerinteressen
gezielt zu fordern? Diese Fragen nahmen im Rahmen der
Untersuchung einen wesentlichen Raum ein.

In den Interviews gingen die Gesprachspartner/-innen auf
unterschiedliche Ansatzpunkte der Interessenforderung ein.
Fir die Betrachtung wird eine Unterscheidung in den un-
terrichtlichen Bereich (1) und in den auRerunterrichtlichen
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Bereich (2) vorgenommen. In den Interviews waren diese
beiden skizzierten Bereiche nicht immer deutlich voneinan-
der zu trennen.

(1) In der Regel obliegt der Lehrkraft die Verantwortung
fir die Ausgestaltung dieses Bereichs. Als Beispiel der Ori-
entierung an Schilerinteressen werden die Auswahl von
(teils vorgegebenen) Themen durch die Schiiler/-innen oder
etwa projektorientierter Unterricht angesprochen. Aller-
dings sei die Moglichkeit der Interessenbericksichtigung
insofern begrenzt, als dass der Lehrplan — insbesondere in
der Sekundarstufe | — klare Vorgaben mache. Wahrend im
Primarbereich, auch aufgrund jahrgangsgemischter Klassen,
Themen zieldifferent und Uber unterschiedliche Zugdnge
bearbeitet werden, scheint in der Sekundarstufe | eher ,,im
Gleichschritt” unterrichtet zu werden. Dort stellt jedoch der
Wahlpflichtbereich eine strukturell fest verankerte Mdoglich-
keit dar, sich im Laufe der Schullaufbahn zu spezialisieren
und wahrgenommene Starken weiter auszubauen.

(2) Der Bereich der auBerunterrichtlichen Angebote bietet
aus Sicht der Interviewten verschiedene Zugdnge zu den
Interessen der Schiiler/-innen: zum einen durch Aktivita-
ten in unterschiedlichen Bereichen wie Sport, Kunst oder
Musik, oder durch die Ausbildung zur Ubernahme bestimm-
ter Rollen an der Schule wie ,Streitschlichter/-in“ oder
,Schulsanitater/-in“. Die Schiler/-innen haben im Rahmen
des Angebotenen verschiedene Wahlmoglichkeiten. Die
Angebote werden breit ausgefdchert; so sei die Angebots-
palette teils Gber Jahre ,gewachsen” und eher an den
Interessen und Kompetenzen des Personals orientiert, sei
teils aber auch mit den Wiinschen der Schiiler/-innen abge-
glichen worden. Auch ist von einer ,Klaviatur” (P1_SL) die
Rede, innerhalb der sich ein individuelles Interessengebiet
der einzelnen Schiiler/-innen wiederfindet: ,Es miissen die
Lernangebote hier rumfliegen, damit [Schiiler/-innen, Anm.
d. Verf.] etwas finden, wo sie andocken kénnen” (ebd.). Zum
anderen haben die Schiiler/-innen auch innerhalb der Ange-
bote gewisse Gestaltungsfreiheiten, die sie in der Form im
Unterricht so oft nicht haben.

Den Schulen ist gemeinsam, dass sie ihren Schiiler(inne)n
Zeiten zur Verfliigung stellen, in denen sie sich nach ihren
Vorlieben beschaftigen bzw. inhaltlich spezialisieren koén-
nen. 2 Schulen geben den Schiler(inne)n durch spezielle
,Neigungsangebote” aullerhalb des Unterrichts einmal wo-
chentlich die Moglichkeit, schulfachliche Inhalte (z.B. Mathe,
Schreiben) ,von einer anderen Seite”, auf eher spielerische
Art kennenzulernen. So werden neue Perspektiven auf
Sachverhalte er6ffnet und Unterrichtsinhalte mit anderen
Lernformen und der Lebenswelt der Schiler/-innen starker
verknipft. Als Effekte beschreiben die Padagog(inn)en eine
hohe Motivation und Neugier seitens der Schiler/-innen.
Auf inhaltlicher und struktureller Ebene stellen diese Ange-
bote ein Verkniipfungselement von unterrichtlichem und au-
Rerunterrichtlichem Bereich dar. Sie kénnen eine Entschei-
dungshilfe fir den Wahlpflichtbereich in der Sekundarstufe |
sein (der weitere Spezialisierungsmaoglichkeiten bietet) bzw.
hier bereits im Primarbereich erste Weichen stellen.
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Eine Grundschule geht noch weiter: Sie 6ffnet regelmaRig ih-
ren Unterricht und bietet den Kindern —ahnlich wie in einem
Kurssystem — die Moglichkeit, Kurse frei zu wahlen und zu
besuchen. Zentral ist hier ebenfalls die spielerische Heran-
gehensweise an Inhalte, — teils fachnah, aber auch orientiert
an aktuellen Geschehnissen. Darlber hinaus — Grundlage
hierflr war ein Beschluss des Schiilerparlaments — legen die
Kinder im vierwochigen Rhythmus die Kursthemen selbst
fest.

Zusammenfassend ldsst sich sagen, dass neben eher unsys-
tematischen Vorgehensweisen, wie z.B. dem Vorhalten einer
bewahrten Angebotspalette, bei der die Schiiler/-innen aus
einem bestehenden ,,Sortiment” wahlen kdnnen, das — iber-
spitzt formuliert — unter Umsténden mit den Interessenge-
bieten der Schiler/-innen Ubereinstimmt, die untersuchten
Schulen verschiedene Herangehensweisen an den Tag legen,
um das Interesse der Schiler/-innen systematisch zu for-
dern.% Hierbei ist die aktive Beteiligung der Schiler/-innen
(z.B. an Entscheidungen zur Angebotspalette, zu Unterrichts-
themen) eine entscheidende Stellschraube.

Die Forderung von Schiilerinteressen in den unterschied-
lichen, beschriebenen Bereichen ist wiinschenswert und
effektvoll, dariber herrscht an den Sample-Schulen wei-
testgehend Konsens. Doch es stellt sich die Frage nach den
Voraussetzungen fiir eine erfolgreiche Interessenférderung.

8.3 Was braucht es fur eine erfolgreiche
Interessenforderung bei Schiiler(inne)n?

Im Rahmen der gefiihrten Interviews mit Leitungs-, Lehr-
und Fachkréften wurde gezielt nach Voraussetzungen fiir die
Interessenforderung gefragt.

Ressourcenorientierte Grundeinstellung als Fundament

Eine wichtige Bedingung fiir die Férderung von Schilerinter-
essen ist aus Sicht einer Ganztagskoordinatorin eine starken-
orientierte Grundeinstellung: , Nicht nur auf Schwdchenab-
bau setzen, sondern Stéirken rauskitzeln” (S1_GK). Das Motto
lautet hier: ,Jedes Kind hat mindestens ein Talent” (ebd.). Es
gehe nicht darum, Lernschwachen zu kompensieren, son-
dern allen Lernenden Raum fir Entfaltung in den Bereichen
zu bieten, die ihnen liegen. Ein Schulleiter gibt auBerdem zu
bedenken:

Interessensfindung heifst nicht, dass wir Erwachsenen im-
mer wissen, was das Beste fiir ein Kind ist (...), sondern wenn
wir individualisieren, haben wir nur eine einzige Chance: dass
das Kind sich selbst individualisiert. Das Kind selbst muss
rausfinden, was es wissen will und was es kann und an was
es arbeitet” (P1_SL).

Die ,,Erwachsenen” missen hier eine beratende, begleiten-
de Rolle einnehmen. Ferner benennt ein Schulleiter eine
vertrauensvolle Beziehung als Grundlage von Interessenfor-
derung und

,(...) dass ich anfange lernen zu wollen, ist kein Automa-
tismus. (...) Das muss entwickelt werden, da muss man die
Atmosphdre fiir schaffen. Zu der Atmosphdre muss dann
kommen, dass es Lerngelegenheiten gibt. (...) Atmosphdire,
Lerngelegenheiten ohne Ende und dann etwas schaffen, was
Sicherheiten schafft” (ebd.).

Den Schiiler(inne)n wird so verdeutlicht, dass ihre Belange
ernst genommen werden und sie die Schule mitgestalten
kdnnen. Ein zentrales Stichwort lautet Schilerpartizipation
— ein Aspekt, der bereits oben anklang (vgl. Kap. 8.2). Haufig
in Gremien (z.B. Klassenrat, Schiilerparlament) institutiona-
lisiert, bietet sie die Moglichkeit, eigene Interessen mitzutei-
len. Denn wer die Vorlieben von Schiiler(inne)n bertcksichti-
gen will, muss sie auch befdhigen und ihnen die Gelegenheit
geben, ihre Winsche mitzuteilen und gleichzeitig bereit
sein, sich danach zu richten: ,Im Kunstunterricht mache ich
manchmal Umfragen, was die schon alles gemacht haben,
was sie gerne machen wiirden und der Lehrplan ist auch so
offen geschrieben, dass man eigentlich alles machen kann.
Und dann gehe ich auf die Wiinsche der Schiiler ein” (S2_L).
Wo diese Bereitschaft fehlt, sind einer Interessenférderung
deutliche Grenzen gesetzt.

Interessenférderung im Kollegium als ,,Motor”

,Es braucht gelassene, engagierte Typen in der Lehrerschaft,
die auch miteinander eine Vision nach vorne bringen kén-
nen” (P1_SL). Es bedarf also einer ,Interessenférderung
im Kollegium” — etwa so ldsst sich der Konsens aus den
Interviews der 4 Sample-Schulen beschreiben. Auch Lehr-
und Fachkrafte brauchen die Moglichkeit, ihre Interessen
in der Schule unterzubringen. Denn, so der Schulleiter der
Realschule des Samples, wenn sie ,(...) ihre Steckenpferde
in den AGs verwirklichen kénnen, sind sie hochmotiviert und
die Identifikation mit der Schule ist sehr ausgeprégt” (S2_SL).
Wenn Moglichkeiten bestehen, Schwerpunkte und Zugdnge
selbst zu wahlen, dann, so beschreiben es die Interview-
partner/-innen, ,(...) habe ich auch mehr Lust mich (...
darauf einzulassen und mir noch etwas Tolleres auszuden-
ken. (...) Wir haben unglaublich viele engagierte Leute, die
einfach von ihren eigenen Interessen her so brennen, dass sie
das auch Schiilern mitgeben und das wirkt zurtick” (S1_GK).
Was die Interviewten beschreiben, ist auch wissenschaftlich
belegt: Nur durch motivierte Personen kann auch ein Inter-
esse geweckt werden. Ziegler (2013) bezeichnet die eigene
Motivation als ,nattrliche Obergrenze” (ebd.: 6) von dem,
was man bei anderen auszulésen imstande ist. Und schlieR-
lich ,,[kann man]“ wie es eine Lehrkraft auf den Punkt bringt,
die ,Begeisterung fiir eine Sache (...) nicht verordnen” (S1_L).

63| Die Auswahl der Klassen fiir die Interviews erfolgte durch die Schulleitung. Es wurden ausschlielich Schiiler/-innen befragt, die zu Interviews bereit waren; im Vorfeld wur-
den Einverstandniserklarungen der Eltern eingeholt. Wahrend in der Primarstufe nur vereinzelt Interviews (jahrgangsgemischt) stattfanden, wurden in den weiterfihrenden
Schulen je mehrere Schiilergruppen (Klassen 6 und 9) befragt, weshalb der Untersuchung mehr Datenmaterial zu den AuRerungen lterer Schiiler/-innen zugrunde liegt.

64| Inwieweit an den im Rahmen dieses Vorhabens untersuchten Sample-Schulen fir die Interessenférderung eine gezielte und individuelle Interessenforderung, z.B. durch
geschultes Personal oder mit bestimmten Instrumenten, erfolgt, wurde seitens der Interviewteilnehmer/-innen nicht angesprochen und bleibt daher offen.
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In diesem Kontext sieht ein Teil der befragten Lehr- und
Fachkrdfte eine wesentliche Verantwortung auf der Lei-
tungsebene: Dort muss man von der Idee Uberzeugt sein,
Gestaltungsspielraume zu gewdhren. Wichtig sei zudem,
die Arbeitsbelastung des Personals im Auge zu behalten,
Uberlastungen vorzubeugen und zu vermeiden, da diese
Motivation und Engagement hemmt.

Schiiler/-innen bei Interessenfindung unterstiitzen

Der Begriff der Interessenférderung impliziert bereits, dass
dem Lehr- und Fachpersonal eine wichtige Rolle zukommt:
Die Unterstutzung der Schiler/-innen bei der Suche nach
dem fUr sie passenden Angebot, Thema oder Lernweg.
Schiler/-innen mussen zunachst lernen, Neigungen zu er-
kennen und Wege zu finden, Interessen zu vertiefen — das
gilt insbesondere fiir den Primarbereich. Fiir eine Unterstiit-
zung sei es wichtig, sich bewusst Zeit zu nehmen und den
Schiler(inne)n gut zuzuhoren.

Informationen zu den Wahlmdéglichkeiten

sind Entscheidungsgrundlage

Die Interviewpartner/-innen (inkl. Schiiler/-innen) betonen
wie wichtig es ist, ausgiebig Uber die Moglichkeiten einer
interessenorientierten Gestaltung zu informieren. So nimmt
sich eine weiterflihrende Schule vor den Sommerferien Zeit,
um den ,,neuen” Schiler(inne)n Angebote vorzustellen und
sie bei ihrer Wahl zu unterstiitzen: ,,Dadurch, dass sich Schii-
ler auch mit verschiedenen Dingen prdsentieren, (...) werde
ich ja auch wieder angeregt: ,Ach guck mal, ach das kénnte
ja auch was fiir mich sein” (S1_GK).

Die Sample-Schulen berichten weiterhin von guten Erfah-
rungen mit ,Schnupperangeboten”, die zunachst unver-
bindlich angewahlt werden kénnen, aber erst spater einer
verbindlichen Zusage bedurfen (vgl. auch Haenisch 2011;
Vogel 2012). Es sei zwar wichtig Schiler(inne)n zu vermit-
teln, dass Entscheidungen gut Uberlegt werden sollten.
Dennoch sollte — gerade in einer turbulenten Lebensphase
wie der Pubertdt — ihnen grundsatzlich auch die Moglich-
keit zur Revidierung von Entscheidungen gegeben werden.
Ergebnisse der schriftlichen Schilerbefragung zeigen jedoch
auch, dass diese Schnupperangebote — zumindest im unter-
suchten Sekundarbereich — eher keine Verbreitung haben
(vgl. Kap. 7.4).

Interessen der Schiiler/-innen auch mal hinterfragen

Im Rahmen der Interviews wird jedoch auch darauf hin-
gewiesen, dass es neben einer guten Unterstlitzung auch
bedeutsam ist, die geduRerten Vorlieben der Schiller/-innen
zu hinterfragen, z.B. wenn ,,(...) vermeintliches Interesse erst
einmal besteht, das aber ganz andere Griinde hat, weil die
Freundin XY auch das [Angebot, Anm. d. Verf.] gewdhlt hat
und dann muss man auch (...) Grenzen aufzeigen (...)" (S1_L).
Ferner sei nicht jedes Interesse ein Forderungswiirdiges
und auch wenn Schiler/-innen ein Angebot wéhlen, das ihr
vermeintliches Interesse aufgreift, sei es wichtig, den ,(...)
Schiilern [zu, Anm. d. Verf.] vermitteln, dass nicht immer
alles interessant ist. (...) Nicht alles ist immer ein Highlight
(...) und nicht alles férdert mein Interesse” (ebd.). Ein Lehrer
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betont die Wichtigkeit, , Interessenférderung nicht mit Spiel
und Spaf gleichzusetzen” (ebd.). Und hierzu gehore auch,
,(...) dass wir nicht immer nur fragen: ,Wofiir interessierst du
dich?‘(...), sondern dass man sie auch mal anstupst, etwas zu
machen, was sie vielleicht erst einmal nicht machen wiirden”
(ebd.).

8.4 Grenzen der Interessenférderung

Bei allen Moglichkeiten, die Ganztagsschulen fiir Interessen-
forderung bieten, werden von den Interviewpartner(inne)n
auch Grenzen angesprochen, die es zu reflektieren gilt.

Lehrplan als wahrgenommenes ,,Korsett”

Seitens der Lehrkrafte der Sekundarstufe | wird fir den
Unterrichtsbereich der Lehrplan als eine Grenze der Inter-
essenforderung benannt: Abhdngig vom Fach seien Themen
oft recht ,.eng” vorgegeben und kénnen nur geringfligig an
die Schilerinteressen angepasst werden: ,Wenn man dann
auch mal Sachen machen kann, die auf3erhalb des doch vor-
gegebenen Lehrplanes liegen — das geht in Kunst leichter (...)
als in Geschichte —, das hat, glaube ich, jeder Lehrer, dass er
nah an seinem Fach noch irgendetwas hat, wo er sagt: ,Das
mdchte ich mal gerne machen’ (S2_L).

Interessenlosigkeit im Teenageralter?!

In den Interviews mit den Leitungs-, Lehr- und Fachkraften
der weiterfiihrenden Schulen wird der Eindruck beschrie-
ben, das Interesse an Schule und Angeboten erfahre in der
Pubertat haufig einen Einbruch:

,Was die wirklich wollen und auch durchziehen, ist schon
deutlich geringer, das Interesse der Schiiler, was auch An-
wesenheit und die Freiwilligenwahl der AGs anbetrifft. {(...)
Wenn die Schiiler hier sein miissen, kommen die natiirlich
auch, haben die Méglichkeit ihren Interessen zu folgen, wenn
sie es aber nicht miissen, dann tun das viele nicht” (S2_SL).

Laut Krapp (2002) ist dies kein ungewohnliches Phdnomen,
denn ,das Beibehalten und Verwerfen von Interessen in der
Pubertat [hangt] entscheidend von der Selbstwahrnehmung
ab und [ist] wichtig fur den Entwicklungsprozess” (ebd.,
zitiert nach Wieder 2009: 169). So kann man von einer Umo-
rientierung sprechen: Weniger die Aktivitat selbst, sondern
vielmehr die Peers und soziale Aspekte der Freizeitgestal-
tung spielen eine zunehmend gréRere Rolle (vgl. Salisch
2013). Ein weiterer Erklarungsansatz ist die mangelnde
Passung der eingangs beschriebenen Grundbedirfnisse mit
der zunehmend leistungsorientierteren Schule (vgl. Deci/
Ryan 1993; Brimmer u.a. 2011). Gerade im Teenageralter
sei es wichtig, Jugendlichen (Zeit-)Rdume, Territorien zum
,Abhdngen” zu geben, die sie sich zu eigen machen und sich
so gegenliber Jingeren ,,abgrenzen” konnen (vgl. Haenisch
2014). Eine Ausgestaltung der Mittagspause, die sensibel
auf die unterschiedlichen Bedarfe und Interessen jlingerer
wie auch dlterer Schiler/-innen eingeht, wird von manchen
Lehr- und Fachkraften als Herausforderung empfunden (vgl.
auch Kap. 7.2).
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Ressourcen als Grenzen der Umsetzbarkeit

Auch Ressourcenfragen werden wiederholt angesprochen.
Immer wieder fehle es an Personal fiir AGs. Die oben ge-
nannte Notwendigkeit des Interessenbezugs der ,Anbieter”
sorgt somit auch dafiir, dass mit Personalwechseln auch
immer wieder AG-Ausfalle einhergehen.

Manche Angebote erfordern ferner besondere raumliche
oder finanzielle Ressourcen (z.B. AuBengeldnde und Gerat-
schaften bei bestimmten Sportarten, Materialbedarf bei
kreativen Angeboten etc.). Auch aufgrund der mangelnden
Verfligbarkeit dieser Ressourcen ist die Umsetzung von Vor-
haben oft nur eingeschrankt oder gar nicht moglich.

8.5 Was der ,Ganztag” moéglich macht
— Potenziale der Ganztagsschule
fir Interessenforderung

Die Ganztagsschule bietet spezifische Potenziale mit Blick
auf eine (gezielte) Interessenforderung, die auch in den In-
terviews zum Tragen kommen und folgend umrissen werden
sollen (vgl. Abb. 8.1).

Mehr Zeit und mehr Bezug zu den Schiiler(inne)n

Die durch die Ganztagigkeit hinzugewonnene, gemeinsam
mit Schiler(inne)n verbrachte Zeit ist ein im Rahmen der
Interviews erwahnter Aspekt, der fir einen ganzheitlicheren
Blick auf die Schiler/-innen sorgt — insbesondere im Rahmen
sozialer Projekte und der Angebote:

,Man lernt die Schiiler (...) in anderen Situationen kennen;
man kennt die auch besser. (...) Und das hilft natiirlich auch
im Unterricht, wenn man weif3: Der Schiiler macht aber in
seiner Freizeit noch das und das oder der ist bei mir noch im
[Angebot, Anm. d. Verf.], der interessiert sich dafiir — dann
kann ich da auch ganz andere Férderangebote erméglichen”
(S1_L).

Genau hier liegt ein groRes Potenzial, wenn es um eine
umfassende, ganzheitliche Interessenférderung in der Ganz-
tagsschule geht. Denn es bietet sich die Moglichkeit, Schii-
ler/-innen Gber den ganzen Tag und in unterschiedlichen
Settings — auch aullerhalb des Schulgeldandes — zu erleben
und kennenzulernen und Forderung gezielter an Neigungen
und Starken auszurichten.

Entzerrung der Stundentafel und

erleichterte Offnung des Unterrichts

Ein weiterer, der Interessenorientierung zutraglicher Aspekt
ist die ,,Entschlackung” des Unterrichts. Die Interviewten er-
wahnen, mehr Zeit fir den Stoff und mehr Gelegenheiten fir
facheriibergreifendes Lernen zu haben: ,Die Ganztagsschule
ist fast eine Voraussetzung fiir die Interessenférderung, weil
die Lehrpldne, ja oder die Stundentafel der Schulform ist ja
fest und (...) die wirkliche Gestaltungsmdéglichkeit bietet
der Ganztag, weil das alles offen formuliert ist” (S2_SL).
Doch diese Voraussetzung ist nicht per se gegeben: Ein
Schulleiter macht deutlich, dass die Umwandlung in eine

55

ABB. 8.1 | POTENZIALE DER GANZTAGSSCHULE FUR DIE

INTERESSENFORDERUNG
Mehr
gemeinsame
Zeit/Beziehungs-
i ualitat A
Aufgreifen von _5uﬂntereinan . Offnung und
Interessen im -5uS, LK und FK Entzerrung von

Unterricht Unterricht

Aufgreifen von

Unterrichts- Neue Lernformen

inhalten in den Int ford und -orte
Angeboten n ?ressen orderung —
Potenziale der Ganztagsschule
Vielzahl an
Angeboten

Intensivere

Zusammenarbeit  Einbindung von
mit der Professionellen
Jugendhilfe

Quelle: BiGa NRW 2013/14 — eigene Darstellung

Ganztagsschule immer auch eine umfassende Schul- und
Unterrichtsentwicklung nach sich ziehen muss, wenn man
ihre Potenziale ausschopfen mochte. Seiner Ansicht nach

,(...) darf es nicht die Verldngerung des Vormittags in den
Nachmittag sein, durch Erhéhung der Stundenzahl, das ist
kein Konzept. Ganztag erfordert ein neues Denken ganz
anderer Art des Lernens (...). Wenn Halbtagsschulen dartiber
nachdenken, Ganztag zu werden, dann ist es eine gute Sa-
che, wenn sie bereit sind, auch das Konzept entsprechend zu
entwickeln” (S1_SL).

Breiteres Angebotsspektrum, mehr aufSerschulische Partner
und eine stérkere Zusammenarbeit mit der Jugendhilfe

Eine groBe Chance der Ganztagsschule hinsichtlich der
Interessenforderung wird in der Moglichkeit gesehen, das
Angebotsspektrum weiter auszufachern und so spezifische
Interessen besser bedienen zu kdnnen. Die Realschule des
Samples hat ,,(...) diesen Bereich (...) jetzt im Ganztag aus-
gebaut, sodass wir also eine Palette bestimmt von 20 AGs
haben, die hauptsdchlich fiir Klasse 9 und 10 gedacht sind“
(52_5SL). Doch daruber hinaus geht es auch darum, neue
Entfaltungsrdume zu eréffnen: ,Insgesamt hat Ganztag hier
bei uns auch ganz viele Angebote, wo die Kinder auch ihre In-
teressen finden kénnen {(...). Es ist immer schén, wenn Kinder
fiir sich auch kreative oder musische Angebote entdecken,
wo sie vielleicht erst einmal nicht ran wollen” (P2_SL).

Eine besondere Chance der Ganztagsschule sehen insbe-
sondere 3 der 4 Sample-Schulen in der Moglichkeit einer
starkeren Zusammenarbeit mit auRerschulischen Partnern,
durch die sie mehr Expertise, aber auch mehr ,Leben” in die
Schule holen kénnen. So beschéftigen beide Grundschulen
Kunstler/-innen; eine weiterfihrende Schule arbeitet mit ei-
nem Bundesliga-Sportler zusammen. Diese Partner faszinier-
ten die Schiiler/-innen durch ihr Kénnen und die Beziehung
zu ihrer Arbeit und kdnnen mit der eigenen Begeisterung
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»anstecken”. Und oft sei es gar nicht notwendig, diese Pro-
fessionellen von einer Kooperation zu iberzeugen und ,ein-
zukaufen”; ein Schulleiter empfiehlt, sich gezielt im Umfeld
der Schule umzusehen, ,(...) weil ich weif3, welche Menschen
hier leben und es sind eigentlich alle Themen da“ (P2_SL).
Diese Vorgehensweise wird auch hinsichtlich des Umgangs
mit einer vielfaltigen Schiilerschaft von Ganztagsschulen
als zielfiUhrend beschrieben (vgl. Stotzel 2013; Borner u.a.
2013).

Eine weiterfihrende Schule beschreibt die Initiierung der
Zusammenarbeit mit einer Einrichtung der offenen Kinder-
und Jugendarbeit durch die Umwandlung in eine Ganztags-
schule. Im Laufe der Jahre habe sich eine Zusammenarbeit
intensiviert, im Rahmen derer Vertreter/-innen der Jugend-
hilfe immer mehr Aufgaben an der Schule ibernommen
haben — zuletzt die Rolle der Schulsozialarbeit. Neben dem
Beratungs- und Unterstiitzungsangebot, verfiigt die Jugend-
hilfe tGber umfassendes Know-how zu MaRnahmen des
sozialen Lernens (z.B. Streitschlichtung, Schilerparlament).
Gleichzeitig sind offene Angebotsstrukturen, das Prinzip der
Freiwilligkeit sowie Partizipation von Kindern und Jugendli-
chen zentrale Merkmale der offenen Kinder- und Jugendar-
beit. So kdnnen diese Angebote im doppelten Sinne auf die
Schillerinteressen eingehen.

Ganztagsschule als Ort des Wohlfiihlens — aber

auch neue rdumliche Anforderungen

So zahlreich die Potenziale von Ganztagsschule hinsichtlich
der Interessenberiicksichtigung sind, so wichtig ist es, diesen
Raum zu geben — und zwar im wortlichen Sinne. Mit der
Umwandlung in eine Ganztagsschule gibt es zahlreiche neue
Anforderungen, die sich an Raumfunktionen, aber auch an
Schule als Aufenthaltsort insgesamt richten. Ein Lehrer ist der
Ansicht: ,Wenn der Lebensraum Schule im Zentrum [steht],
(...) muss es auch Wohlfiihlrdume geben.” (S2_L). Benotigt
werden verstarkt Rdume fir Riickzug und Entspannung,
Pldtze zum Toben, Lernen und Arbeiten, zum gemeinsamen
Essen. Hierzu passen die Befunde zum Raumbedarf aus Sicht
der Schiler/-innen, die einen Mangel an Rickzugsraumen
aufzeigen (Kap. 7.5).

8.6 Die Perspektive der Schiler/-innen

In einer Studie zu der Interessenférderung in der Ganz-
tagsschule darf die Sichtweise der Schiler/-innen nicht
fehlen — vielmehr bietet sie Hinweise, an welchen Stellen
Nachbesserungsbedarf besteht und kann so eine wichtige
Orientierung bieten.

Lehrkrdfte kennen eher fachbezogene

Interessen der Schiiler/-innen

In den Schiilerinterviews wurde um eine Einschatzung
gebeten, inwieweit die Lehrkrafte Interessen der Schii-
ler/-innen kennen. Dies ist insbesondere dann der Fall, wenn
Schuler/-innen sich bei der Gestaltung des Unterrichts aktiv
einbringen kénnen. Ein Neuntkldssler macht hier aber deut-
liche Einschrankungen: Er beschreibt, dass dieses Wissen
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um Interessen in Zusammenhang mit den unterrichteten
Fachern steht: ,Also ich glaube (...), dass meine Physikleh-
rerin schon gemerkt hat, dass ich mich fiir Physik ziemlich
interessiere (...). Sonst kbnnen sie das nicht so gut einschdt-
zen. Wenn ein Schiiler jetzt nicht gerade so herausragt, dann
merken sie das, glaube ich, nicht so” (52_J).

Schiiler/-innen empfinden Orientierung an ihren

Interessen als positiv und motivationssteigernd

Als positiv empfinden Schiiler/-innen der 6. Klasse ihren
Kunstunterricht, in dem die Lehrerin die Interessen berick-
sichtigt: ,Und dann hat sie uns gefragt, was wir mégen und
was wir so zu Hause gucken. (...) Und dann hatten wir viele
Vorschldge und dann haben wir gewdhlt, was wir nehmen
werden. Und jetzt haben wir Manga und es sind eigentlich
auch alle damit einverstanden” (S2_J). Dass Schiler/-innen
es sehr schatzen, wenn man ihnen Wahlmadglichkeiten ge-
wahrt, bringt eine Sechstkldsslerin zum Ausdruck: ,Unser
Musiklehrer hat uns auch erlaubt, unsere Lieblingslieder
mitzubringen und dann haben wir die angehért und dann
sollten wir noch etwas dazu erzédhlen (...) und das haben wir
uns auch gewiinscht, weil das ist immer langweilig, wenn
man nur Mozart und so was hért” (S1_M).

Ganztagsschule bietet Raum fiir neue Hobbies

und gemeinsame Aktivitdten mit Peers

Ganztagsschule bietet die Chance, dass Schiiler/-innen,
gemeinsam mit Gleichaltrigen, neue Beschaftigungsformen
und Aktivitaten ausprobieren und kennenlernen. Auf diese
Weise, so zeigen es auch die Befunde von StEG, ,[liefern]
Ganztagsangebote Anregungsgehalt flr die aulRerschulische
Freizeit (...)“ (Zuchner/Arnold 2011: 289). Manche der in-
terviewten Schiler/-innen berichten, dass sie in der Schule
ein neues Hobby fiir sich entdeckt haben, wie etwa neue
Sportarten. Auch die Perspektive auf Schulfacher kann sich
verandern:

,In der Grundschule war ich ganz schlecht in Kunst (...), ich
fand es vorher langweilig, aber jetzt kriege ich irgendwie
mehr Lust darauf, weil da macht man auch Neues, weil in der
Grundschule ist das immer (...) dieses Blumen basteln und
alles, und hier wird man ja auch gefragt, was man machen
will“ (S2_J).

Dieses Zitat macht auch deutlich, dass Mitgestaltungsmog-
lichkeiten seitens der Schiiler/-innen und Orientierung an
den Interessen fiir mehr Freude an der Auseinandersetzung
mit dem Fach sorgen.

Auch Schiiler/-innen sehen Potenziale der Ganztagsschule
Befragt nach der Besonderheit einer Ganztagsschule bei der
Berucksichtigung der Interessen nennt eine Sechstkldsslerin
die Erledigung der Aufgaben in der Schule (vgl. Kap. 7.3):

,Wenn es keine Ganztagsschule wdre, wdre ich zwar friiher
zu Hause (...), aber dann hdtte ich den ganzen Tag voll mit
Hausaufgaben (...) und ich finde das auch gut, weil es gibt ja
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auch diese AGs und dann kénnte man z.B. was einem Spaf3
macht noch so machen, was man z.B. zu Hause nicht kann“
(S1_M).

Hier wird zudem der Aspekt des Kennenlernens neuer Hob-
bies angesprochen. Eine Neuntkldsslerin glaubt, ,(...) dass
man durch den Ganztagsunterricht verstdrkt auf die Interes-
sen eingehen kann, weil einfach, wir haben mehr Zeit, die wir
fiir uns nutzen kénnen, und wir kénnen auf Lehrer zugehen
und die kommen auch auf uns zu, auch eben durch dieses
breit gefdcherte Angebot” (S2_M).

Altere Schiiler/-innen fiihlen sich mit

ihren Interessen oft nicht gesehen

Insbesondere die Neigungen alterer Schiiler/-innen stellen
im Kontext der Interessenforderung eine Herausforderung
dar: Wie oben erwahnt, sind sich manche Lehrer/-innen gar
nicht so sicher, was die Alteren interessiert (vgl. Kap. 8.4).
Allein mit einer Vielzahl an auBerunterrichtlichen Angebo-
ten trifft man offenbar nicht den Nerv der Jugendlichen. Sie
scheinen sich abgrenzen und unter lhresgleichen sein zu
wollen und wiinschen sich mehr Zeit mit ihren Freund(inn)en
(vgl. auch Salisch 2013). Manche Schulen gestatten alteren
Schiler(inne)n fur den Zeitraum der Mittagspause das Ver-
lassen des Schulgelandes (vgl. Haenisch 2014) — so auch die
beiden Sample-Schulen der Sekundarstufe I. Der Uberwie-
gende Teil der interviewten Neuntklassler/-innen beflirwor-
tet die neue ,Freiheit” hinsichtlich der Pausengestaltung:
,Also wir haben das Gliick, wir sind ja alt genug, wir diirfen
schon rausgehen. Ich denke mal fiir die Kleineren ist es echt
manchmal nervig hier zu sitzen” (S2_J) (vgl. auch Kap. 7.2).
Allerdings wird auch angesprochen, dass es fiir Altere wenig
Anreize und Alternativen der Beschaftigung in der Schule
gebe. So sehen manche Schiiler/-innen die lange Pause und
die anschlieBenden Lernzeiten als ,Zeitverschwendung”:
Lieber wiirden sie auf die Pause verzichten, Lernzeiten
vorziehen und friiher zu Hause sein. Diese Befunde ver-
deutlichen steigende raumliche und zeitliche Anspriiche der
Heranwachsenden. Wenn Zeiten zur freien Gestaltung und
entsprechende Rickzugsrdaume in der Schule geschaffen
werden — das Gymnasium berichtet positiv von der Einrich-
tung einer ,Lounge” fiir die Alteren —, wird der Aufenthalt
fur die Jugendlichen attraktiver. Hierbei ist zu bedenken,
dass Ganztagsschulen der Sekundarstufe | sich oft noch ,,im
Aufbau” befinden und aktuell erstmals in der Situation sind,
im aullerunterrichtlichen Bereich auf besondere Bedarfe
der Jugendlichen eingehen zu miissen — hier attestieren
Lehr- und Fachkrafte wie Schiler/-innen ihren Schulen einen
Optimierungsbedarf (vgl. Haenisch 2014; Kap. 4, 7).

Eine vollkommen interessenorientierte Schule:
Traumvorstellung, Chaos oder Ziel verfehlt?!

Die Frage ,Was ware, wenn ihr in der Schule den ganzen
Tag Dinge machen kdénntet, die euch interessieren?” wird
seitens der Schiler/-innen unterschiedlich beantwortet.
Manche befiirchten Chaos oder ein GibermaRiges Spielen mit
Handys, andere wiirden den ganzen Tag FuRRball spielen oder
ihr Lieblingsfach machen. Doch auch wird eine Sinnhaftigkeit
in den verschiedenen Fachern gesehen und der Gedanke
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einer ganzlich an Interessen der Schiiler/-innen orientierten
Schule wird abgelehnt: ,Und im Ubrigen kennt man ja noch
gar nicht alle Fécher (...), dann kénnte man ja nicht sagen
,Das macht Spaf3, weil man die ja noch nicht kennt.” Ein
Klassenkamerad erganzt:

,Man entscheidet sich ja noch nicht sofort, z.B. ob man Arzt
werden will und was man dann nimmt oder Biologe oder
so. (...) Mir macht Sport und Geschichte natiirlich sehr viel
Spap, nur ich finde das besser, so wie es ist, (...) weil wenn
man immer nur Sport und Geschichte hat, dann wird das ja
langweilig” (S1_MJ).

8.7 Fazit

Dass die Ganztagsschule Schiler(inne)n zahlreiche Moglich-
keiten eroffnet, Interessen von Schiler(inne)n zu fordern
oder mit Professionellen und (Jugendhilfe-)Einrichtungen
inner- wie auch auflerschulisch zusammenzuarbeiten, steht
auBer Frage und wurde in den Interviews von Lehr- und
Fachkraften wie auch von den Schiiler(inne)n beschrieben.
Es ist deutlich geworden, dass Ganztagsschule bestehende
Interessen aufgreifen und Schiler(inne)n die Maoglichkeit ei-
ner intensiveren Auseinandersetzung mit diesen geben kann
— sei es im Unterricht durch Wahl- und Mitgestaltungsmog-
lichkeiten oder Methoden des selbstorganisierten Lernens,
oder auch im auBerunterrichtlichen Bereich durch Angebote
in verschiedenen, z.B. kreativen oder sportlichen, Bereichen
—oft durchgefiihrt von auBerschulischen Partnern. Gleichzei-
tig kann aber auch festgehalten werden, dass Ganztagsschu-
le auch die Chance birgt, Schiler/-innen an ganz neue, ihnen
zuvor unbekannte Interessenbereiche heranzufiihren. Vor
diesem Hintergrund zeigte sich, dass Interessenférderung bei
den Lehr- und Fachkraften ansetzen muss: Nur wenn diese
von den Inhalten, die sie vermitteln und vorleben, Giberzeugt
sind, kbnnen sie bei den Schiiler(inne)n Interesse fir einen
Gegenstand, ein Thema oder eine Aktivitat wecken.

Die Lehrpldne sind im Kontext der Interessenférderung
hier sicherlich eine mehrfach zu Recht genannte Grenze,
insbesondere mit Blick auf G8 und das Zentralabitur. Doch
in diesem Bereich hat sich in den letzten Jahren ein Para-
digmenwechsel vollzogen: Ausgehend von (berwiegend
inhaltlichen Vorgaben wurden Lehrplane umgestaltet und
an zu erlangenden Kompetenzen der Schiler/-innen ori-
entiert. Dies erfordert ein Umdenken und -gewdhnen des
padagogischen Lehr- und Fachpersonals hinsichtlich der
Unterrichts- und Schultagesgestaltung, das sicherlich noch
nicht in allen Schulen und Kollegien Einzug gehalten hat.
Hier kdnnen Fortbildungen oder gemeinsame Unterrichts-
planung eine sinnvolle Unterstitzung zur Weiterentwicklung
sein und neue Impulse, z.B. fur einen starker kompetenzo-
rientierten Unterricht, liefern. Wichtig ist es, die durch die
Ganztagsschule bestehenden Méglichkeiten der Offnung
von Unterricht zugunsten der Interessenforderung zu
nutzen. Zu nennen ware hier z.B. der starkere Einbezug au-
Berschulischer Lernorte, zu denen Kooperationspartner der
Ganztagsschule den Zugang erleichtern kdnnen. Und auch
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ABB. 8.2 | HANDLUNGSEMPFEHLUNGEN ZUR INTERESSENFORDERUNG IN DER GANZTAGSSCHULE AUF EINEN BLICK

Die Uberzeugung, dass jede/-r Schiiler/-in in bestimmten Bereichen Stirken hat, ist ein wichtiger Aspekt im Bereich der Interessenforderung. Es
bedarf also einer entsprechend starkenorientierten Grundhaltung, die bestenfalls von der Leitungsebene ausgeht und in die verschiedenen Ebenen
der Ganztagsschule hineinwirkt.

Den Schiiler(inne)n Mitspracherechte und Entscheidungsfreiheiten einzurdumen ist ein Aspekt, der in vielen Schilerzitaten zum Ausdruck kommt:
Wer Gelegenheit hat, eigenen Interessen nachzugehen und auch Unterrichtsinhalte mit diesen zu verknupfen, ist mit Begeisterung bei der Sache.
Wohlbefinden und eine respektvolle Atmosphare in der Schule sind hier wesentliche Voraussetzungen.

Es wird angeregt, Unterricht und freizeitorientierte Angebote interessenorientiert zu gestalten. Die Sample-Schulen machen hinsichtlich der
Interessenforderung positive Erfahrungen mit Unterrichtselementen oder Angeboten, die sich Inhalten auf spielerische und alltagsbezogene Weise
ndhern. Auch ein breites Angebotsspektrum, das auf Interessenbereiche der Schiiler/-innen einzugehen vermag, sowie das Vorhalten zunéchst
unverbindlicher ,Schnupperangebote” werden als sinnvoll fir die Orientierung an Schiilerinteressen beschrieben.

Das Kollegium als ,,Motor der Interessenforderung” zu begreifen ist eine wichtige Uberzeugung der Schulleitung. Indem Lehr- und Fachkraften im
unterrichtlichen und auRerunterrichtlichen Bereich Gelegenheit gegeben wird, eigene Interessen einzubringen, wird deren Motivation aufrechter-
halten. Diese braucht es, um auch Schiiler/-innen von einer Sache zu begeistern.

Auf eine alterssensible Interessenférderung zu achten hat sich insbesondere in den weiterfiihrenden Ganztagsschulen als eine zentrale Herausfor-
derung dargestellt. Es ist zu bedenken, dass Interessen nicht statisch sind, sondern sich gerade mit der Pubertdt noch einmal stark wandeln.
Insbesondere den spezifischen zeitlichen und raumlichen Bedarfen der &lteren Schiiler/-innen ist Rechnung zu tragen.

Die Ganztagsschule bietet spezifische Rahmenbedingungen, die es hinsichtlich der Férderung von Schiilerinteressen zu nutzen gilt. So sollten
Ganztagsschulen fiir sich analysieren, inwieweit z.B. in den Bereichen der auRerunterrichtlichen und auRerschulischen Angebote, der Offnung und
Entzerrung von Unterricht oder der Rhythmisierung die beschriebenen Potenziale bereits ausgeschopft sind bzw. dort noch Optimierungsmaoglich-

Quelle: BiGa NRW 2013/14 — eigene Darstellung

Methoden des selbstgesteuerten Lernens, z.B. unterstitzt
durch Portfolio- oder Wochenplanarbeit, wie sie unabhangig
von der Ganztagigkeit allen Schulen offen stehen, bieten
zahlreiche AnknuUpfungspunkte, auf Vorlieben der Schi-
ler/-innen einzugehen bzw. ihnen neue Interessenbereiche
zu eroffnen.

Darliber hinaus scheinen die oben beschriebenen Poten-
ziale einer systematischen Interessenférderung an vielen
Ganztagsschulen noch nicht ausgeschopft zu sein (vgl. Kap.
7). Wichtig ist es, nicht per se davon auszugehen, dass man,
wenn man Schiler(inne)n nur gentigend Wahlmaglichkeiten
gibt, damit schon ihre Vorlieben treffe. Hier besteht Inten-
sivierungspotenzial: Geht man mit Deci und Ryan (1993)
und Schiefele u.a. (1993) davon aus, dass Wohlbefinden und
Lernmotivation steigen, wenn Schiilerinteressen aufgegrif-
fen werden, so wére es ein nachvollziehbarer Schritt, diese
noch systematischer abzufragen. Denn wie soll Unterricht an
den Interessen der Schiller/-innen ansetzen, wenn Vorlieben
ganzlich unbekannt sind? — Insbesondere Ganztagsschulen
bieten die Chance, dass Schiiler/-innen sich und ihre Bezugs-
personen intensiver kennenlernen und fiir Letztgenannte so
ein ganzheitlicheres Bild von den Schiler(inne)n entsteht.
Darliber hinaus ware es moglich, Interessengebiete der
Schuler/-innen, die woméglich in den Angeboten sichtbar
werden, im Unterricht gezielt aufzugreifen und daran
anzusetzen oder auch umgekehrt: Unterrichtsinhalte im
auBerunterrichtlichen Bereich systematisch zu behandeln
und neue (spielerische) Zugange zu schaffen, wie es 3 der
4 Sample-Schulen gezeigt haben.® Instrumente wie Interes-
senfragebdgen oder -portfolios kdnnen hilfreich sein, um im
Unterricht, aber auch fir die Planung des auBerunterricht-
lichen Bereichs starker und systematischer die Neigungen
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keiten bestehen und offen sein fiir eine an den Bedarfen der Schiiler(inne)n orientierte Weiterentwicklung.

und Interessen der Schiler/-innen zu beriicksichtigen und
ihre Bedlrfnisse so in die Gestaltung des Ganztagsschul-
Miteinanders einzubeziehen (vgl. auch Vogel 2012).

Insgesamt ware es wiinschenswert, die Schilerpartizipation,
welche sich als eine elementare Voraussetzung bei der Ori-
entierung an den Interessen der Schiiler/-innen abzeichnet,
in Ganztagsschulen weiter voranzutreiben und so dafiir zu
sorgen, dass eine weitreichende , Kultur der Beteiligung” ge-
lebt und die Grundbedirfnisse nach sozialer Eingebunden-
heit, Autonomie- und Kompetenzerleben bedient werden.

Interessenforderung ist ein Bereich, der an vielen Ganztags-
schulen leider noch viel zu haufig schlichtweg ,,nebenher
lauft“.®® Denn wie die Interviews gezeigt haben, handelt es
sich hierbeium ein Feld mitenormer Wichtigkeit—hinsichtlich
der Identitatsentwicklung und personellen Festigung, aber
auch mit Blick auf die Berufsorientierung — und Wirkungs-
kraft hinsichtlich der Motivation und des Wohlbefindens.
Diese Studie hat Anknipfungspunkte und Voraussetzungen
der Interessenforderung in Ganztagsschulen aufgezeigt und
deren besondere Potenziale fir eine ,Interessenorientie-
rung Uber den ganzen Tag” beleuchtet. Auf diese Weise soll
Ganztagsschulen Anregungen geben werden, die eigene
Praxis der Interessenforderung zu reflektieren und ggf. wei-
terzuentwickeln (vgl. Abb. 8.2).



